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1. CHARAKTERISTIKA ŠKOLY  

1.1 Údaje o škole  

  

Název: Základní škola Ústí nad Labem, E. Krásnohorské 3084/8,             

příspěvková organizace  

http://www.zseliska.cz/
http://www.zseliska.cz/
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Sídlo:  E. Krásnohorské 3084/8, Ústí nad Labem, 400 11  

  

Zřizovatel: Statutární město Ústí nad Labem  

  

Kontakty:  

Telefon       475 210 461; 777 777 890  

E-mail      info@zseliska.cz  

Web       www.zseliska.cz  

  

Základní škola je součástí vzdělávací soustavy, do sítě škol byla zařazena 

rozhodnutím č. j. 363-00/293/ZŠ ze dne 9. 4. 1996 s účinností od 1. 9. 1996. Do 

školského rejstříku je škola zapsána od 1. 1. 2006 rozhodnutím MŠMT č. j. 

37766/05-21.   

Rozhodnutím č. j. MSMT – 17777/2015 – 1 s účinností od 1. 9. 2015 je škola 

zařazena do sítě bilingvních škol – výuka vybraných předmětů v cizím jazyce – 

anglický jazyk.  

  

Škola sdružuje:  

a) základní školu s kapacitou 720 žáků,  

b) školní družinu s kapacitou 200 dětí,  

c) školní jídelnu s kapacitou 700 obědů.  

  

1.2  Vedení školy  

a) Mgr. Bc. Martin Alinče, ředitel školy  

b) Mgr. Šárka Mikulášková, statutární zástupkyně ředitele školy  

c) Mgr. Martina Crháková, zástupce ředitele školy pro ŠVP a provoz  

d) Vladimíra Kohoutová, vedoucí školní družiny  

e) Václava Sedlmayerová, vedoucí školní jídelny   

  



  3  

1.3  Základní škola  

Od 1. 1. 1995 získala škola právní subjektivitu, a to dle zřizovací listiny ze dne 

15. 9. 1994 a jejích změn ze dne 19. 12. 2003. S účinností od 1. 5. 2019 byla 

Statutárním městem Ústí nad Labem vydána nová zřizovací listina.  

Ve školním roce 2024/25 bylo ve škole 28 tříd a ke 30. 9. 2024 celkem 662  

žáků, z toho 359 na 1. stupni. Ve škole v zahraničí dle § 38 školského zákona 

studovalo 10 žáků.   

V 1. – 9. ročníku se vyučovalo podle ŠVP ZV – „Škola brána života“. Výuka 

cizího jazyka je zařazena od 1. ročníku (1 vyučovací hodina týdně). Druhý cizí jazyk 

je zařazen od 6. ročníku. V řadě nejazykových předmětů na obou stupních byla 

opět využívána metoda CLIL (Content and Language Integrated Learning) jako 

nástroj k dalšímu rozvoji jazykových dovedností a znalostí žáků. Škola je od 1. 9. 

2015 zařazena do sítě bilingvních škol. Vzhledem k finanční a personální 

náročnosti zajištění bilingvní výuky se ve školním roce 2024/25 vyučoval v cizím 

jazyce pouze předmět Pracovní činnosti, a to v 1. až 5. ročníku.  Vzhledem k 

náročnosti bilingvní výuky byl vyučující v 1. a 2. ročníku vždy doplněn pedagogem 

– angličtinářem s jazykovou úrovní C1. V ostatních ročnících vedl výuku 

kvalifikovaný angličtinář.  

  

1.4 Rámcový popis personálního zabezpečení školy  

Na škole působili tito zaměstnanci:  

a) pedagogičtí pracovníci – učitelé: 20 na I. stupni, 27 na II. stupni,  

b) pedagogičtí pracovníci – vychovatelky ŠD: 7 zaměstnanců,  

c) asistenti pedagoga: 10 zaměstnanců (2 z projektu NPO)  

d) školní jídelna – vedoucí, hlavní kuchařka + kuchařky: 7 zaměstnanců,  

e) provozní zaměstnanci – uklízečky + školník: 6+1 zaměstnanců,  

f) technicko-hospodářští zaměstnanci – ekonom, hlavní účetní + účetní, 

mzdová účetní – tajemnice 3 zaměstnanci.  

g) Školní asistent – 2 zaměstnanci (1,0+0,5 úvazku )  

h) adaptační koordinátor (0,5 úvazku)  
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Celkem na škole působilo 79 zaměstnanců.  

  

Na škole působili od září 2024 mezi 47 pedagogickými pracovníky – učiteli         

2 důchodci. Mezi staršími pedagogy jsou kvalitní odborníci, kteří jsou nápomocni 

mladým kolegům a jsou pro školu přínosem. Průměrný věk v pedagogickém sboru 

je 44 let. V pedagogickém sboru působilo 9 mužů.  

  

VĚKOVÉ SLOŽENÍ PEDAGOGICKÉHO SBORU  

Věk  Počet učitelů  

21 – 30  5  

31 – 40  6  

41 – 50  20  

51 - 60   12  

61 a více  4  

  

  

1.5 Školská rada   

  Školská rada byla zvolena a jmenována dle zákona č. 561/2004 Sb., § 167      a 

168 v platném znění. Školská rada pracuje ve složení 2 + 2 + 2, tedy celkem 6 

členů.  

  

• Bc. Liana Wagnerová             - zástupce zřizovatele  

• Ing. Petr Krause, MBA           - zástupce zřizovatele  

• Veronika Hůlková                  - zástupce rodičů   

• Mgr. Kateřina Neumannov     - zástupce rodičů   

• Mgr. Josef Lédl                      - učitel      -  II.stupeň (předseda ŠR)  

• Ing. Kateřina Kandlová          - učitelka  -  II.stupeň  
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  Školská rada měla ve školním roce 2024/2025 dle plánu schůzek 2 jednání. Byla 

schválena výroční zpráva za školní rok 2023/2024, dodatky ke školnímu řádu a  

ŠVP ZV. Školská rada se seznámila s personálními změnami ve škole, řešila další 

záměry školy v oblasti zkvalitňování výuky, dopravní problematiku v okolí školy,  

technické a stavební úpravy, seznámila se s řadou nových projektů, do kterých 

škola vstoupila.  

  

1.6 Spolupráce s rodičovskou veřejností  

      Spolek rodičů a přátel školy, který tvoří zástupci zákonných zástupců žáků z 

jednotlivých tříd, se sešel vždy před třídními schůzkami v listopadu a v dubnu. 

Rodiče žáků byli informováni také prostřednictvím elektronické žákovské knížky, 

e-mailů, webových stránek školy, školního facebooku a instagramu.  

Pro úspěšné žáky školy byly zakoupeny knižní poukázky a každá třída získala 

příspěvek na třídní výlet ve výši 1200 - 1500 Kč dle počtu žáků ve třídě. Finanční 

dary jsou evidovány na účtu Spolku rodičů a přátel školy.   

  

2. VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ A VÝCHOVY  

Výsledky vzdělávání a výchovy byly ve školním roce 2024/2025 velmi dobré.  

  

 Na střední školy odešlo 85 žáků. Z toho 32 žáků (38%) odešlo na gymnázia, 

13 žáků na SPŠ, 13 žáků na OA, 17 žáci na SZŠ, 6 žáků na SOŠ a 4 žáci na 

učební obory bez maturity.  

  

 Na víceletá gymnázia odešlo z 5. ročníku 8 žáků.   

  

 Celkový prospěch na škole je na velmi dobré úrovni. Vyznamenání mělo v 1. 

pololetí na 1. stupni 295 žáků (83 %), neprospěl 2 žáci. Na 2. stupni mělo 

vyznamenání 149 žáků (49 %), 3 žáci neprospěli a 2 žáci nebyli hodnoceni.  

Ve 2. pololetí mělo vyznamenání na 1. stupni 287 žáků (81 %) a 4 žáci 

neprospěli. Na 2. stupni mělo vyznamenání 128 žáků (42 %), 8 žáků 

neprospělo.   
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 Výchovná opatření byla používána pouze v případech hrubého porušování 

školního řádu. V 1. pololetí byly uděleno 3 důtky třídního učitele na            1. 

stupni a 11 na druhém stupni. Důtka ředitele školy byla udělena 6krát na 

2. stupni. Ve druhém pololetí bylo uděleno 5 důtky třídního učitele na            

1. stupni a 30 na druhém stupni. Důtka ředitele školy byla udělena 31krát 

na 2. stupni. Snížený stupeň z chování byl udělen 4 krát na 2. stupni.   

  

 Do 1. ročníku pro školní rok 2024/2025 bylo zařazeno 74 dětí, které byly 

rozděleny do 3 tříd.  

  

 Škola nadále poskytovala kurzy jazykové přípravy pro žáky-cizince z 

ústeckých škol a škol z okolních obcí.  V průběhu školního roku fungovalo 

celkem 9 skupin současně.  

  

 Dle výsledkové sestavy žáků v testech jednotné přijímací zkoušky 2025 (tzv.  

školní zpráva) se výsledky našich žáků ukazují jako nadprůměrné 

v porovnání s výsledky v celé ČR v Matematice i Českém jazyce.  

  

3. PRŮBĚH VZDĚLÁVÁNÍ A VÝCHOVY  

3.1 Školní vzdělávací program základního vzdělávání (ŠVP ZV)  

Vyučovalo se podle ŠVP ZV – „Škola brána života“, ten je zaměřen na výuku 

cizích jazyků a navazuje tak na tradici školy s rozšířenou výukou jazyků. Výuka 

cizího jazyka je zde zařazena od 1. ročníku. Výuka 2. cizího jazyka je zařazena od 

6. ročníku. Škola byla od 1. 9. 2015 zařazena do sítě bilingvních škol. Od 1. 9.  

2016 mohou být dle rozhodnutí MŠMT vyučovány předměty Pč, Vv, Tv a Hv na    1. 

stupni v anglickém jazyce. Vzhledem k finanční a personální náročnosti zajištění 

bilingvní výuky se ve školním roce 2024/25 vyučoval v cizím jazyce pouze předmět 

Pracovní činnosti, a to v 1. až 5. ročníku. Vyučující předmětu Pracovní činnosti 

doplnili v hodinách učitelé s jazykovou úrovní C1.   

Pro zkvalitnění výuky byly díky vysokému Phmax žáci rozděleni do menších 

skupin ve stěžejních předmětech tzn. v matematice a českém jazyce. Na 1. stupni 
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byla rozdělena v každém ročníku 1 vyučovací hodina českého jazyka. Na 2. stupni 

byla v každém ročníku rozdělena 1 vyučovací hodina matematiky a 1 vyučovací 

hodina českého jazyka. Snaha o vysokou kvalitu vzdělávání se opět projevila ve 

velmi dobrých výsledcích v přijímacím řízení na střední školy a gymnázia.  

Obecná část ŠVP ZV je zveřejněna na internetových stránkách školy, 

kompletní ŠVP je k dispozici na sekretariátu školy.   

   

3.2  Speciální vzdělávací potřeby  

Zásadní pozornost byla věnována dětem se speciálními vzdělávacími 

potřebami. Úspěšně probíhala jejich integrace. Individuální péče jim byla věnována 

nejen při vyučování, ale také na individuálních hodinách. S dětmi pracovali učitelé 

s požadovaným vzděláním ve speciálně upravené učebně. Učitelé se v průběhu roku 

dále vzdělávali i v této oblasti.  

Pedagogičtí pracovníci se v průběhu školního roku věnovali celkem 65 žákům 

s SVP.  

Práci se žáky se speciálními vzdělávacími potřebami koordinovaly výchovné 

poradkyně – Mgr. Markéta Vlčková pro 1. stupeň a Mgr. Markéta Piherová pro 2.  

stupeň.  

  

3.3  Rizikové projevy chování   

Koordinátorem primární prevence byla Mgr. Jana Votočková. Činnost v této 

oblasti vycházela z preventivního programu vytvořeného v souladu s dokumenty 

MŠMT k prevenci rizikových projevů chování.  

V rozmezí od září do června 2025 se uskutečnilo 127 jednání s rodiči (81 

jednání na 1. stupni a 46 na 2. stupni), přičemž hlavními důvody byly: porušování 

školního řádu, nevhodné a vulgární chování, zvýšený počet zmeškaných hodin a 

jejich nedostatečné omlouvání, zhoršený prospěch, vztahy mezi spolužáky. Též se 

řešilo ničení školního majetku, podvody při omlouvání, vapování, pořizování 

fotografií a videí a jejich následné vyvěšování na sociální sítě, krádež, 

transgenderová problematika, poruchy příjmu potravy a sebepoškozování. Dle 

závažnosti bylo třeba s některými rodiči spolupracovat i dlouhodoběji. V průběhu 
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roku docházelo tak ke vzájemné komunikaci mezi rodiči a školou a nastavování 

pravidel.   

Se žáky proběhlo 123 jednání (14 na prvním a 109 na druhém stupni), při 

nichž se většinou řešily vztahy ve třídě, nevhodné chování vůči spolužákům, 

incidenty během hodin, porušování školního řádu, vapování, krádež, ničení 

školního majetku, sebepoškozování, poruchy příjmu potravy, pořizování fotografií 

a videí a jejich vyvěšování na sociální sítě,…   

Někteří žáci docházeli pravidelně a dobrovolně na setkání s metodikem 

prevence a povídali si o tom, co je trápí, o rodinné situaci, vztazích ve třídě a jejich 

postavení. Žáci byli také odkazováni na schránku důvěry, která byla pravidelně 

vybírána, a jejich problémy, které do ní vhazovali, v rámci možností a bezprostředně 

řešeny.   

Z důvodu mapování vztahů mezi žáky a zjišťování klimatu třídy proběhly 

aktivity v páté a v šesté třídě. Nejen s těmito třídami se bude i nadále pracovat.  

Akce v rámci prevence, které se uskutečnily v tomto roce:  

  

 ročník  kdy Název akce  

 Vybraní žáci  září-duben Post Bellum-Příběhy našich sousedů  

 6. – 9. ročníky  září P-E-S  

 vybraní žáci listopad  Sázení krokusů (7.rokem)- u památníku obětem  

holocaustu- jedná se o připomínku židovských obětí holocaustu  

3. ročník  červen  Dopady technologií a sociálních sítí na děti  

4. ročník  červen  Dopady technologií a sociálních sítí na děti  

5. ročník  červen  Dopady technologií a sociálních sítí na děti  

5. ročník  listopad-leden  Člověk Tvor hravý (3 bloky)  

6. ročník  listopad  Pohled do zrcadla aneb Jak se vidím já  

 6. ročník  duben  Zdravá výživa  

 6. ročník dívky  březen  Čas proměn  

6. ročník  duben  Bezpečnost v kyberprostoru  

7. ročník  listopad  Bát či nebát se  

7. ročník  únor Bezpečnost v kyberprostoru  

7. ročník  květen  Zdravověda  
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8. ročník  prosinec  Reprodukční zdraví  

 8. ročník  leden Láska bez rizika  

 8. ročník  únor Memento  

 8. ročník  březen  Nikotinové výrobky  

 8. ročník  květen  Zdravověda  

8. ročník  červen  Heigh School Heist  

9. ročník  prosinec  návštěva gynekologické ambulance Tees  

 9. ročník  leden Jsi online 2  

 9. ročník  leden/květen  Exkurze Terezín  

Účast na pietní akci-Den památky obětí holocaustu a předcházení zločinům 

proti lidskosti  

 9. ročník  březen  Nikotinové výrobky  

 9. ročník  březen  Bezpečnost v kyberprostoru  

9. ročník  červen  Právní ochrana 9. 

ročník  červen  Heigh School Heist  

 vybraní žáci květen  Stolpersteiny vÚ/L-zapojení do projektu zachování  

památek, které se váží k tématu holocaustu (čištění) všechny 

ročníky květen  Den s IZS  

  

Přednášky, besedy či vzdělávací pořady (např. o kyberbezpečnosti, zdravých 

vztazích a komunikaci mezi vrstevníky nebo o zdravovědě,…) probíhaly též na 

prvním stupni. Během roku docházelo také k prohlubování vztahů mezi prvním i 

druhým stupněm, a to prostřednictvím různých společných akcí (např. Sportovní 

den připravovaný žáky druhého stupně či Den dětí).  

Většina pedagogického sboru absolvovala webinář Vyšetřování šikany, 

pořádaný organizací Společně k bezpečí, který probíhal ve třech blocích. Vyučující 

se pak během roku účastnili-individuálně-dalších školení a seminářů.  

Byly aktualizovány nástěnné tabule a nástěnky přinášející žákům informace 

z oblasti prevence. Celý rok jim byla k dispozici schránka důvěry, která byla 

vybírána 1x týdně a všechny dotazy byly bezodkladně zpracovány preventivním 

týmem.    
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V letošním roce proběhly 2 výchovné komise za přítomnosti kurátora OSPOD 

z důvodu vysoké absence, nespolupráce zákonného zástupce se školou a 

vztahových problémů ve třídě.  

Škola též spolupracovala s Policií ČR, kdy byla vyzvána k sepsání posudků 

na konkrétní žáky naší školy. Případy se však vztahovaly k událostem, které se 

odehrály mimo školu.  

V rámci upevňování vztahů mezi školou a rodiči se uskutečnily následující 

akce:   

• Rodinné halloweenské putování za Eliščiným pokladem (listopad  

2024)  

• Vánoce ve škole (prosinec 2024)  

• Den otevřených dveří (prosinec 2024)  

• Noc s Andersenem (březen 2025)  

• Zahradní slavnost (duben 2025)  

• Zápis do 1. tříd (duben 2025)  

• Přednáška pro RODIČE na téma Dopady moderních technologií a  

sociálních sítí na děti (květen 2025)- 1. část  

• Slavnostní vyřazování devátých tříd (červen 2025)  

Prevence rizikového chování ve školním prostředí se realizovala též v 

jednotlivých předmětech jako například ve výchově k občanství, v prvouce, v 

dopravní výchově, přírodopisu,…   

Jako každý rok, tak i letos byly třídy devátého ročníku seznámeny s nabídkou 

SŠ a navštívily i dny otevřených dveří vybraných škol. Nechyběla ani beseda s 

úřadem práce.  

Z důvodu nastavení nových pravidel pro přijímací zkoušky na SŠ a víceletá 

gymnázia byli rodiče žáků pátých a devátých ročníků informováni o podmínkách 

prostřednictvím webových stránek školy, Bakalářů, třídních schůzek a měli 

možnost osobní konzultace s výchovnými poradkyněmi.  

Metodik prevence byl po celý rok v úzkém kontaktu s vedením školy, s 

výchovnými poradkyněmi prvního i druhého stupně, s nejrůznějšími 

specializovanými pracovišti jako PPP, SPC, SVP, Bateau, NNTB, OSPOD,..   

Nezbytná byla i spolupráce s třídními učiteli a ostatními pedagogickými 

pracovníky, kteří sledovali docházku žáků, jejich chování, vedli s nimi třídnické 
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hodiny, komunikovali s rodiči, účastnili se jednání s nimi, předávali kontakty do 

ŠPZ,…..  

Prostřednictvím PPŠ jsme se snažili žáky vést k výchově ke zdravému životnímu 

stylu, k získávání pozitivního sociálního chování, k seberealizaci např. díky 

volnočasovým aktivitám, ke vzájemné toleranci, úctě k druhému, k respektování 

názoru a náboženství druhých. Škola se též snažila vytvořit pozitivní sociální klima, 

ve kterém by byla prohlubována vzájemná komunikace mezi žáky a učiteli a mezi 

učiteli a rodiči, a o vytvoření příjemné atmosféry ve škole. Vzhledem k aktuálním 

problémům týkajícím se sociálních sítí se škole podařilo uskutečnit přednášku 

určenou pro všechny rodiče a rodinné příslušníky a pro velký úspěch bude tato 

přednáška probíhat i v následujícím školním roce.  

Všechny aktivity byly směřovány k tomu, aby se omezil výskyt rizikového chování 

žáků a prohloubilo se povědomí o různých sociálně-patologických jevech. V případě 

výskytu nějakého rizikového chování se škola snažila okamžitě zareagovat 

například uskutečněním odpovídajícího preventivního programu. Podařilo se nám 

do aktivit zapojit většinou všechny žáky, pedagogické i nepedagogické pracovníky 

a mnohdy i rodiče.  

3.4 Školní knihovna  

      Školní knihovna byla pro žáky otevřena dvakrát týdně. K dispozici bylo       3 

966 svazků. Zároveň je možné využívat v knihovně i počítače připojené na internet. 

Knihovnu spravoval Mgr. Radek Kypta, který byl žákům nápomocen při výběru 

literatury.  

  

3.5 Žákovský parlament  

Žákovský parlament sdružuje zástupce tříd 5. – 9. ročníku. Na pravidelná 

jednání (jednou za 14 dní) dochází dle potřeby zástupce vedení školy. Předmětem 

jednání jsou připomínky k provozu školy, náměty na činnosti v rámci školy, školní 

časopis, chování žáků, vztahy ve třídě apod.   

Školní parlament uskutečnil sbírku pro zvířecí útulek na Severní Terase,  

halloweenskou akci, valentýnskou akci, pro DOZP mikulášskou nadílku, 
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spolupodílel se na mikulášské nadílce a organizaci Vánoc ve škole a jarní Zahradní 

slavnosti v přírodním areálu školy.  

        Na školní parlament dohlížela Mgr. Kamila Procházková.  

  

3.6 Další vzdělávání pedagogických pracovníků  

V souladu s plánem DVPP byl dle doporučení ČŠI celý pedagogický sbor 

proškolen v oblasti individualizace a diferenciace. Podpořeno bylo opět vzdělávání 

v oblasti digitálních technologií a umělé inteligence. Jako pověřená škola jsme 

značný prostor věnovali výuce cizinců. Přetrvávající problémy ve spolupráci učitele 

a asistenta pedagoga jsme řešili proškolením celého pedagogického sboru. 

Vzdělávání bylo opět zaměřeno také na moderní metody výuky – Matematika dle 

Hejného, projektová výuka, chyba jako prostředek k učení … Zároveň byli vyučující 

podpořeni v prohlubování znalostí a využívání nových metod ve svých oborech v 

souladu s dlouhodobými cíli rozvoje školy. Několik kolegů se doškolovalo také na 

vedoucí projektu Dofe – Mezinárodní cena vévody z Edinburghu, kde máme 

vynikající výsledky a patříme mezi přední školy v ČR. Před zahájením nového roku 

celý pedagogický sbor absolvoval školení Měkké cíle ve dvou samostatných blocích. 

V prvním bloku se v rámci projektu Každý může zachránit zaměstnanci seznámili 

s interpersonální radikalizací a jejími signály a řešením situací se zaměřením na 

metodu USB. Druhý blok byl již konkrétně zaměřen na naši školní budovu a areál. 

Byl prováděn konkrétní nácvik činností a řešení situací.  

Na další vzdělávání všech zaměstnanců bylo celkem vyčerpáno 110 981,00 Kč. Z 

toho z provozního rozpočtu bylo čerpáno 10 117,00 Kč. Část školení byla hrazena 

z projektu OP šablony JAK nebo z projektu NPO. Řada školení byla zdarma z 

projektů jiných organizací.  

 3.7 Projekty, zapojení do rozvojových a mezinárodních programů    

  

 Škola od roku 2019 pracuje v projektu Mezinárodní cena vévody z 

Edinburghu - DofE. Jedná se o propracovaný vzdělávací program, který 

motivuje a podporuje mladé lidi ve věku od 13 do 24 let v jejich osobním 

rozvoji. Účastníci DofE si stanovují cíle ve čtyřech oblastech – rozvoji talentu, 



  13  

sportu, dobrovolnictví a dobrodružné expedici – a s pomocí pedagoga 

dlouhodobě usilují o jejich splnění.   

Touto cestou připravujeme mladé lidi do budoucího života a posilujeme jejich 

samostatnost. Prostřednictvím programu může mládež zvýšit svou 

zodpovědnost, trpělivost a sebevědomí. Účastníci mohou získat prestižní 

mezinárodní certifikát, který zúročí při přijímacích zkouškách na vysokou 

školu v České republice i v zahraničí či u budoucích zaměstnavatelů. Mnoho 

významných mezinárodních firem i vzdělávacích institucí a univerzit přihlíží 

k Mezinárodní ceně vévody z Edinburghu při hodnocení nových uchazečů. V 

programu DofE jsme nejúspěšnější základní školou v ČR.  

  

 Naše spolupráce s partnerskou školou Lessing-gymnasium Döbeln (SRN), 

zahájená ve školním roce 2012–2013 úspěšně pokračovala. V prosinci 

navštívila skupina našich žáků partnerskou školu. Žáci se aktivně zúčastnili 

předvánočního koncertu. Prohlédli si školu i centrum města a nejzajímavější 

památky. V tomto kalendářním roce jsme společně s německým partnerem 

začali pracovat na zajímavém projektu jehož součástí je výsadba národních 

stromů. V Döbeln bude zasazena česká lípa a v našem městě německý dub. 

Akci budou provázet také sportovní zápolení.  

Každá škola si bude moci vybrat sporty dle uvážení.  

  

 "Ukliďme svět" – ekologický projekt, který spočívá v tom, že žáci sbírají 

nefunkční elektrozařízení (vysloužilé elektrospotřebiče), pokračoval i v tomto 

školním roce a přinesl škole také finanční prospěch.  

  

 V období letních prázdnin naše škola ve spolupráci s Mládežnickými 

ubytovnami v Sasku  organizovala letní pobyt české a německé mládeže na 

území SRN. Tento10denní pobyt zaměřený na poznávání zajímavostí a 

kultury sousední země byl dotován německým partnerem. Žáci si tak 

prohlubovali jazykové znalosti v německém a anglickém jazyce.   
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 V průběhu školního roku pokračoval projekt JAK „Víc než škola II.“ – tzv. 

ŠABLONY, ze kterého je financován školní asistent a další vzdělávání 

pedagogických pracovníků.  

  

  

 Od 1. 1. 2023 byl zahájen projekt „Škola pro všechny“ financovaný z NPO 

částkou cca 4 mil. Kč, který naše škola získala díky vysokému počtu cizinců 

plynoucích nejen z Ukrajiny, ale také Vietnamu, Arménie, Číny, Itálie a 

dalších zemí. V rámci tohoto projektu byli financováni 2 asistenti pedagoga, 

adaptační koordinátor, vzdělávací akce pro žáky a další vzdělávání 

pedagogických pracovníků. Projekt byl úspěšně ukončen v srpnu 2025.  

  

 V průběhu letních prázdnin byla podána poslední zpráva o udržitelnosti 

projektu „Modernizace učeben fyziky a chemie“, financovaná z IROP. 

Náklady na tento projekt dosáhly částky cca 15 mil. Kč a vybudované učebny 

a další prvky projektu výrazně posunuly naši školu ke splnění vize sdílené 

vedením školy a pedagogickým sborem.  

 Projekt „Ústí změn“ kde se našim žákům podařilo vypracovat projekt, který 

zvítězil ve školním kole a obstál před komisí zřizovatele školy. Projekt přinesl 

do školy 50 000,- Kč na podporu sportu.  

 Projekt „Prevence rizikového chování P-E-S“. Škola získala 200 000,-Kč na 

pokračování dlouhodobého projektu prevence rizikových projevů chování a 

zdravého životního stylu řešící rovněž komunikaci a vztahy ve třídě a škole.  

 Projekt „Příběhy našich sousedů“.  

 Projekt EVVO “Přímá péče o krajinu v rukou žáků“   

  

  

4. MIMOŠKOLNÍ VZDĚLÁVACÍ A VOLNOČASOVÉ AKTIVITY  

4.1 Mimoškolní akce  

 Lyžařský výcvik pro 7. ročník se uskutečnil ve Vrchlabí v areálu Bubákov v 

termínu  od 12. – 19. 1. 2025. Zúčastnilo se ho 37 žáků.   
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 Snowboardingový kurz pro žáky 8. ročníku se uskutečnil ve Vrchlabí v areálu 

Bubákov v termínu  od 9. – 16. 2. 2025. Zúčastnilo se ho 42 žáků.   

  

 Sportovně jazykový kurz pro 6. ročník proběhl v italském Cesenaticu v  

termínu 30. 5. – 8. 6. 2025. Sportovní aktivity zde opět doplňovala 

konverzace v anglickém a německém jazyce. Zúčastnilo se ho 41 žáků ze 6.  

ročníku.  

  

 Během září 2023 bylo realizováno pokračování dlouhodobého projektu 

prevence rizikových projevů chování a zdravého životního stylu řešící rovněž 

komunikaci a vztahy ve třídě a škole s názvem P-E-S (prevenceempatie-

sport). Projekt je řešen třídenními výjezdy žáků 6. – 9. ročníku mimo město. 

Výjezdy jsou realizovány po ročnících. V tomto roce jsme opět využili areál 

Netopýr v Jiřetíně pod Jedlovou. Projekt P-E-S (prevenceempatie-sport) naše 

škola zahájila v roce 2009 a je průběžně upravován a obohacován o nové 

aktivity. Akce se zúčastnilo celkem cca 254 žáků.  

  

 Zahraniční výjezd s výukou do Anglie pro žáky 2. stupně se uskutečnil v 

termínu 23. – 29. 4. 2025. Zúčastnilo se 44 žáků. Místem pobytu byl Londýn.  

  

 Sportovní kurz pro 9. ročník se konal 2. - 6. 6. 2025 v Pensionu 

Sportcentrum Staré Splavy za účasti 40 žáků.   

  

 Školy v přírodě byly realizovány pro 2. – 5. ročník 9. 5 – 16. 5. 2025 v RS 

Star line  - Svor. Zúčastnilo se jí 217 žáků.  

  

 Vedle výše uvedených tradičních větších akcí byla na škole ve všech ročnících 

realizována řada výletů a exkurzí doplňujících výuku.    

  

4.2 Školní družina  

Ve školní družině bylo umístěno 200 dětí v 7 odděleních. Každé oddělení ŠD 

mělo samostatnou učebnu. Školní družina využívala ke své činnosti školní přírodní 

a sportovní areál, tělocvičny, počítačové učebny a další prostory školy. Ranní 



  16  

družina fungovala od 6 hodin, provoz odpolední družiny končil v 17 hodin. 

Vychovatelky organizovaly činnost v souladu s plánem školní družiny, uplatňovaly 

individuální přístup k dětem se SVP.  Školní družina organizovala také doplňkové 

akce, každý měsíc o víkendu poznávací výlety. Vybavení ŠD pomůckami bylo 

obnovováno jak z rozpočtu školy, tak za finanční podpory Spolku rodičů a přátel 

školy a sponzorů.   

  

4.3 Zájmové kroužky  

Ve škole v tomto roce fungovalo celkem 20 zájmových útvarů organizovaných přímo 

školou a dalších 17 organizovaných sportovními oddíly a dalšími subjekty.  

Jednalo se o vzdělávací, umělecké i sportovní aktivity.   

  

4.4 Sportovní a přírodní areál školy                 

Ve sportovním areálu byla v rámci hodin tělesné výchovy hojně využívána 

atletická dráha, workoutové hřiště a víceúčelové hřiště s umělým povrchem. Školní 

areál byl i v tomto školním roce dále upravován a zvelebován. Škola pokračuje v 

postupném vytváření přírodovědného areálu pro výuku přírodovědných předmětů 

a dalších aktivit ať už v rámci školního vyučování, školní družiny či mimoškolních 

akcí. Byla zde instalována naučná věž, která nejen esteticky zlepšila prostor, ale 

zejména podpořila výuku přírodovědných předmětů. V další etapě je připravována 

stezka bosých nohou a naučná stezka.  

  

4.4 Oblast public relations  

  

 Škola nadále rozvíjela spolupráci s Lessing-gymnasium Döbeln, které je naší 

partnerskou školou.  

  

 Škola realizovala řadu zajímavých projektů ve spolupráci s dalšími subjekty, 

které byly medializovány, nebo se aktivně účastnila veřejných akcí města. 
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Například Ústecké Vánoce nebo projekt Krokus ve spolupráci s ústeckou 

židovskou obcí, stejně jako Stolpersteine - kameny zmizelých, apod.  

  

 „Slavnostní vyřazení absolventů“ proběhlo v prostorách Národního domu, a 

to opět s aktivní účastí žáků, kteří se podíleli na přípravě akcí, moderování 

atd.  

  

 Pro partnerské MŠ a ZŠ byly pořádány workshopy v učebně chemie a fyziky 

v souladu s udržitelností projektu „Modernizace učeben fyziky a chemie“, 

který byl financován z IROP. Na přípravě a realizaci těchto akcí se podíleli 

žáci 8. a 9. ročníku.  

  

 Den otevřených dveří – pro MŠ a rodiče s dětmi, na kterém se opět aktivně 

podíleli žáci školy.  

  

 O akcích škola informovala veřejnost prostřednictvím webových stránek, 

novinových článků, letáků, zveřejňovaných videoklipů, školního facebooku, 

instagramu apod.  

  

 5.   VÝSLEDKY INSPEKČNÍ A KONTROLNÍ ČINNOSTI  
  

      Ve škole byly provedeny následující kontroly:  

  

• 3.1. 2025 – ČŠI  

  

Předmět: Přijetí opatření k odstranění nedostatků zjištěných inspekční činností.  

  

Závěr:   

Činnost školy byla v předchozí inspekci hodnocena velmi vysoko s jedinou 

připomínkou týkající se většího uplatňování individualizace a diferenciace.  

K přijetí opatření neměla ČŠI výhrady.  
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6.  ÚDRŽBA A OPRAVY NA ŠKOLE  

V průběhu školního roku 2024/2025 byla provedena v areálu školy řada oprav:  

 servis výtahu,  

 oprava zařízení ve školní kuchyni (el. robot, sporák, masovka, elektrického 

kotle),  

 opravy a revize chladících zařízení ve školní kuchyni  

 malování tříd, kabinetů, sekretariátu,  

 opravy polepů tabulí,  

 opravy žaluzií ve třídách a tělocvičnách,  

 opravy a údržba HW vybavení (tiskárny, dataprojektory, NTB), zálohovací 

zařízení  

 opravy rozvodů studené vody,  

 oprava a revize tělocvičného nářadí,  

 opravy podlahové krytiny – pavilon MVD chodba v přízemí, učebna, kabinet, 

kancelář sekretariátu  

 oprava topení na pavilonu U1  

 údržba motorové pily a zahradního traktoru  

 opravy osvětlení,  

 údržba revize vah.  

  

7. POŘÍZENÍ MAJETKU A UČEBNÍCH POMŮCEK  

V průběhu tohoto školního roku byl pořízen majetek a učební pomůcky jak 

z rozpočtu obce, tak ze státního rozpočtu, ale i z účelových zdrojů.  

  

Z investičního fondu byla ve školním roce 2024/2025 pořízena el. sklopná pánev 

do školní kuchyně, výdejní terminál VITO do ŠKJ, venkovní dřevěná naučná tabule.  

      

Z provozních prostředků byl pořízen tento majetek:   

 nábytek do kanceláře vedoucí školní kuchyně,  

 porcovací bloky na kovové konstrukci 2 ks do školní kuchyně,  
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 nábytek do tříd – lavice, žákovské stoly,  

 kusové koberce do 1. tříd,  

 nábytek do kabinetů – skříně, kancelářské židle, pracovní stoly,  

 stojany na jízdní kola,  

 vysavač,  

 stroj na výrobu odznaků,  

 pračka,  

 HW – tiskárny, pevné počítače,  

 čerpadlo do venkovního jezírka, nádrž na dešťovou vodu,   regály do skladu 

školní kuchyně.  

  

Ze státního rozpočtu byly pořízeny tyto učební pomůcky:  

 učební pomůcky do výuky TV – odrazový můstek, drobné uč. pomůcky,  

 školní tabule do učebny hudební výchovy,  

 dataprojektory,  

 drobný HW,   

 notebooky,  

 laminátor,  

 brýle simulující účinky marihuany,  

 vyvýšené záhony do výuky pracovních činností.  

  

Z dotačního programu Národní plán obnovy na pořízení mobilních digitálních 

technologií pro znevýhodněné žáky bylo pořízeno 19 ks notebooků.  

  

Z účelového příspěvku souvisejícího s projektem „Ústí změn“ byly pořízeny 

diskgolfové koše a disky, které daly vzniknout přenosnému diskgolfovému hřišti.  
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8. ÚDAJE O SPOLUPRÁCI S ODBOROVÝMI ORGANIZACEMI, 

ORGANIZACEMI ZAMĚSTANVATELŮ A DALŠÍMI PARTNERY PŘI 

PLNĚNÍ ÚKOLŮ VE VZDĚLÁNÍ  

  

Na naší škole nepůsobí odborová organizace. K zajištění svých práv si 

zaměstnanci zvolili RADU ZAMĚSTNANCŮ. Rada zaměstnanců má 5 členů.  

  

9. PODMÍNKY PRO ŽÁKY  

  

 v dostatečné míře je zajišťován pitný režim – k dispozici jsou 4 nápojové 

automaty včetně teplých nápojů – čaj, kakao;  

 automat na mléčné výrobky funguje na tzv. mléčné kreditky;  

 škola setrvává v projektu pro žáky I. stupně „OVOCE A ZELENINA DO ŠKOL“;  

 žákům I. stupně jsou dodávány mléčné produkty v rámci projektu „MLÉKO 

DO ŠKOL“.  

  

10. VÝSLEDKY HOSPODAŘENÍ  

Za rok 2024 byly dosaženy tyto výsledky hospodaření:  

  

  Finanční prostředky poskytnuté ze státního rozpočtu na přímé náklady činily 57 

306 475,00 Kč a byly zcela vyčerpány, hospodářský výsledek byl               vyrovnaný 

- nulový.  

  

 Finanční prostředky poskytnuté MŠMT na „Provázejícího učitele“ ve výši   303 

749,00 Kč byly vyčerpány ve výši 274 096,00 Kč a nedočerpaná částka ve výši 29 

653,00 Kč byla vrácena KÚÚK a hospodářský výsledek byl vyrovnaný – nulový.  

  

Na rozvojový program „Prevence digitální propasti“ z Národního plánu obnovy 

byla poskytnuta dotace ve výši 366 000 Kč. Dotace byla plně vyčerpána a výsledek 

hospodaření byl vyrovnaný – nulový.   
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V rámci projektu Podpora rovných příležitostí z NPO „Škola pro všechny“ byla 

z poskytnuté dotace čerpána částka 1 288 396,45 Kč. Výsledek hospodaření byl 

vyrovnaný – nulový.  

  

         V rámci operačního programu Šablony JAK pro MŠ a ZŠ s názvem „Víc než 

škola II“ byla z poskytnuté dotace čerpána částka v plné výši 663 627,51 Kč.  

Výsledek hospodaření byl vyrovnaný – nulový.  

  

         Z projektu Modernizace učeben fyziky a chemie byly v nákladech promítnuty 

odpisy majetku pořízeného ve výši 101 988,00 Kč, výnosy jsou čerpány ve stejné 

výši. Jedná se o časové rozlišení poskytnutých transferů.  

Výsledek hospodaření byl vyrovnaný – nulový.  

  

 Poskytnutý účelový příspěvek v částce 27 990,00 Kč na realizaci projektu „Příběhy 

našich sousedů“ byl vyčerpán v plné výši. Výsledek hospodaření byl vyrovnaný – 

nulový.  

  

 Z dotačního programu „Prevence rizikového chování“ byla zcela vyčerpána 

poskytnutá částka ve výši 200 000,00 Kč. Výsledek hospodaření byl vyrovnaný – 

nulový.  

  

 V rámci programu EVVO škola obdržela dotaci ve výši 82 000,00 Kč, která byla 

vyčerpána v částce 80 030,00 Kč a nevyčerpaná částka 1 970,00 Kč vrácena 

poskytovateli. Výsledek hospodaření byl vyrovnaný – nulový.  

  

Škole byly zřizovatelem poskytnuty účelové prostředky na školní potřeby pro 

74 prvňáčků v celkové výši 148 000,00 Kč, tyto prostředky byly zcela vyčerpány a 

výsledek hospodaření byl vyrovnaný – nulový.  

  

Poskytnuté finanční prostředky z Nadačního fondu ČEZ na výstavbu 

přírodního jezírka ve výši 200 000,00 Kč byly v plné výši vyčerpány. Výsledek 

hospodaření byl vyrovnaný – nulový.  
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      Finanční prostředky poskytnuté zřizovatelem na provozní náklady činily   6 553 

000,00 Kč. Z hlavní činnosti vznikl zisk ve výši 696 193,75 Kč. V doplňkové činnosti 

byl vykázán zisk ve výši 258 092,15 Kč. Celkový výsledek hospodaření za rok 2024 

činil 954 285,90 Kč.  

 Důvodem výše hospodářského výsledku je nutná potřeba pořízení investičního 

majetku a oprav v roce 2025.  

  

Rada města Ústí nad Labem schválila usnesením č. 2187/75R/25 ze dne      

2. června 2025 závěrku a výsledek hospodaření organizace za rok 2024.  

  

  

  

Výroční zprávu za školní rok 2024/2025 zpracoval a předkládá:  

                           

  

  

                                                        

                                          

                                                              

V Ústí nad Labem 7. 10. 2025          Mgr. Bc.  Martin Alinče  

                    ředitel školy  


